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සිංහල පරිවර්තනය 

 

 
 

උතුරු පළාත් තතාරතුරු හා සන්නිතේදන තාක්ෂණ ිලධාරි තනතුතර් 2 වන පන්නිතේ  

II තරේණියට බඳවා ගැනීතේ විවෘත තරඟ විභාගය - 2026 
 

අමාත්‍ය මණ්ඩල කාර්යාලයේ යේකම්යේ අංක CP/DEC/25 දරණ 2025.07.16 දිනැති ලිපිය මගින් 

යයාමුකරන ලද 2025.07.07 දිනැති අමාත්‍ය මණ්ඩල තීරණය ප්‍රකාරව, උතුරු පළාත් නියයෝජ්‍ය යේකම් - 

පරිපාලන යේ අංක NP/02/01/RECRUITMENT/GENERAL දරණ 2026.09.28 දිනැති ඉේීම් ලිපියට 

අනුව, උතුරු පළාත් ප්‍රධාන යේකම්යේ අංක NP/01/02/07/01/19 දරණ 2026.09.30 දිනැති නිර්යේශයට 

අනුව, උතුරු පළාත් යත්‍ාරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ යසේවයේ යත්‍ාරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ 

නිලධාරි ත්‍නතුයර් 2 වන පන්තියේ II යරේණියේ පවතින පුරප්පාඩු තදකක් (02) සඳහා බඳවා ගැනීම 

යවනුයවන් පැවැත්යවන විවෘත්‍ ත්‍රඟ විභාගය උතුරු පළායත් පළාත් රාජ්‍ය යසේවා යකාමිෂන් සභායේ 

යේකම් විසින් 2026 තනාවැේබර් මාසයේ දී පවත්වනු ලබන බව යමයින් නියේදනය කරනු ලැයේ. 

අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසාන දිනය 2026.10.30 යේ. 
  

02. බඳවා ගැනීතේ තසේවා තකාන්නතේස 
 

02.1 2013.01.01 වැනි දින සිට බලපැවැත්යවන පරිදි උතුරු පළාත් ගරු ආණ්ඩුකාරතුමා විසින් අනුමත්‍ 

කරන ලද උතුරු පළාත් යත්‍ාරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ යසේවයට අදාළ යසේවා වයවසේථා 

සංග්‍රහයේ සඳහන් යකාන්යේසි වල ට සහ එහි කලින් කලට සිදුකරන ලද සංයශෝධනවලට අනුව ද, 

ආයත්‍න සංග්‍රහයේ විධිවිධාන, මුදේ යරගුලාසි සහ ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍ාත්‍ාන්ික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍යේ 

අංක 1817/30 දරණ 2013.07.03 දිනැති අතිවියශේෂ ගැසට් පත්‍රයේ පළ කරන ලද උතුරු පළාත් 

රාජ්‍ය යසේවය සඳහා වන කාර්ය පටිපාටික රීති සහ සහ යමම ත්‍නතුරට අදාළව කලින් කලට නිකුත් 

කරනු ලබන යරගුලාසි, නීතී, නියයෝග යනාදියට යටත්ව යත්‍ෝරාගනු ලබන අයප්ක්ෂකයන්  

යත්‍ාරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ නිලධාරි ත්‍නතුයර් 2 වන පන්තියේ II යරේණියට පත්කරනු 

ලැයේ.  

02.2 යමම ත්‍රඟ විභාගය මගින් පත්ීමක් සඳහා යත්‍ෝරාගන්නා අයප්ක්ෂකයින් ත්‍ම පත්ීම් දිනයේ සිට 

වසර තුනක (03) පරිවාස කාලයකට යටත්ව තතාරතුරු හා සන්නිතේදන තාක්ෂණ ිලධාරි 

තනතුතර් 2 වන පන්නිතේ II තරේණියට පත්කරනු ලැයේ. යමම ත්‍නතුර සේිර හා විරාම වැටුප් 

සහිත්‍ ත්‍නතුරකි. යසේවා වයවසේථා සංග්‍රහයේ සඳහන් පරිදි තතාරතුරු හා සන්නිතේදන තාක්ෂණ 

ිලධාරි තනතුතර් 2 වන පන්නිතේ II තරේණියට පත් වූ  දින සිට වසර තුනක් (03) ඇතුළත්‍ පළමු 

වන කාර්යක්ෂමත්‍ා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතුය. 

02.3 යමම යසේවය සේථානමාරුවලට යටත්වන යසේවයකි. එබැවින් යමම ත්‍නතුරට පත්කරනු ලබන 

අයදුම්කරුවන් “උතුරු පළායත් ඕනෑම ප්‍රයේශයක යසේවය කළ යුතුය” යන යකාන්යේසියට යටත් 

විය යුතුය. 
 

02.4 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රයේඛ අංක 18/2020 සහ යම් සම්බන්ධයයන් යථා කාලයේ දී නිකුත් කරනු 

ලබන චක්‍රයේඛවලට අනුව පත්ීයම් දිනයේ සිට වසර 03 ක් අවසන් ීමට ප්‍රථම නියම කර ඇති 

යදවන රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණත්‍ාවය ලබාගත්‍ යුතුය.  
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02.5 විවෘත්‍ ත්‍රඟ විභාගය මගින් බඳවා ගනු ලබන අයදුම්කරුවන්යේ සම්ූර්ණ එකතුව තදකකි (02). 

පත්ීම් සංඛයාව සහ ක්‍රියාත්මක වන දිනය යනාදිය පත්ීම් බලධාරියා විසින් තීරණය කරනු ලබයි. 

නියේදනය කරනු ලැබූ පුරප්පාඩු අත්‍රින් ඇත්‍ැම් පුරප්පාඩු යහෝ පුරප්පාඩු සියේලම සම්ූර්ණ 

යනාකර සිටීයම් බලය පත්ීම් බලධාරියා සතුය. 
 

03. වැටුප් පරිමාණය 
 

අංක 10/2025 දරණ 2025.03.25 දිනැති රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රයේඛය ප්‍රකාරව MN-6-2025 වැටුප් යක්ත්‍ය 

අනුව තතාරතුරු හා සන්නිතේදන තාක්ෂණ ිලධාරි 2 වන පන්නිතේ II තරේණිතේ ත්‍නතුර සඳහා 

ඒකාබේධ වැටුප් පරිමාණය රු.62,230 - 10 X 1,190 - 11 X 1,360 - 15 X 1,670 114,140/= ක් තේ. 

(යමම වැටුප් පරිමාණයේ සිේවන පියවරට එළඹීමට ප්‍රථම පළමුවන කාර්යක්ෂමත්‍ා කඩඉම් පරීක්ෂණය 

සමත් විය යුතුය). යකයසේ යවත්‍ත් ඉහත්‍ සඳහන් චක්‍රයේඛයේ III වන උපතේඛනතයහි සඳහන් විධිවිධාන 

පරිදි නියම කරන ලද වැටුප් යමම ත්‍නතුර සඳහා යගවනු ලැයේ. 
 

04. සාමානය  සුදුසුකේ 
 

04.1. අයදුම්කරු ශ්‍රී ලංකායේ පුරවැසියයකු විය යුතුය. 
 

04.2. අයදුම්කරු යමම අයදුම්පත් භාර ගන්නා අවසාන දිනට ූර්වාසන්න වසර හයක (06) කාලය 

තුළ අවම වශයයන් යනාකඩවා වසර තුනක (03) කාලයක් උතුරු පළායත් සේිරව පදිංචි ී 

සිටිය යුතු යේ.   

(* සේුඛ පරීක්ෂණතේ දී ත්‍ම සේිර පදිංචිය ත්‍හවුරු කිරීම සඳහා ඡන්ද හිමි නාමයේඛනය 

ඉදිරිපත් කළ යුතුය) 
 

එතසේ නැතතහාත් 
 

අයදුම්කරු යහෝ ඔහුයේ යදමාපියන් උතුරු පළායත් උපන් අය විය යුතු අත්‍ර, උතුරු පළායත් 

යනාකඩවා වසර පහක (05) කාලයක් සේිර පදිංචි අය විය යුතුය.  
 

(* සේුඛ පරීක්ෂණතේ දී ත්‍ම සේිර පදිංචිය ත්‍හවුරු කිරීම සඳහා ඡන්ද හිමි නාමයේඛනය 

ඉදිරිපත් කළ යුතුය) 
 

04.3. අයදුම්කරු මනා චරිත්‍යකින් යහබි පුේගලයයකු විය යුතුය. 
 

04.4. අයදුම්පත් භාරගැනීයම් අවසන් දිනය වන විට අයදුම්කරු යමම දැන්ීම මගින් නියම කර ඇති 

සියලුම සුදුසුකම් සම්ූර්ණයයන්ම සපුරා ඇත්නම් පමණක්, බඳවා ගැනීයම් ලිඛිත්‍ විභාගයට 

යපනී සිටීමට අවම සුදුසුකම් ලත් අයයකු යලස සලකනු ලැයේ. 
 

 

04.5. අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසාන දිනට අයදුම්කරු වයස අවුරුදු 21 ට තනාඅඩු සහ වයස අවුරුදු 

35 ට තනාවැඩි විය යුතුය. 

 

05. සුදුසුකේ 
 

 

05.1 අධයාපන සුදුසුකේ 
 

(1) විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශේවවිදයාලයකින් යහෝ විශේව විදයාල 

ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් උපාධි ප්‍රදානය කරනු ලබන ආයත්‍නයකින්, පරිගණක 

විදයාව (Computer Science) / යත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්ෂණය (Information Technology) පිළිබඳ 

උපාධියක් ලබා තිබිය යුතුය.  

තහෝ 
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(2) 

i. විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශේවවිදයාලයකින් යහෝ විශේව විදයාල 

ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් උපාධි ප්‍රදානය කරනු ලබන ආයත්‍නයකින්, 

පරිගණක විදයාව (Computer Science) / යත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්ෂණය (Information Technology) 

එක් ප්‍රධාන විෂයයක් යලස ඇතුළත් උපාධියක් ලබා තිබිය යුතුය. (එම උපාධියට පරිගණක 

විදයාව යහෝ යත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්ෂණයට අදාළ විෂය කරුණු අවම වශයයන් 1/3 ක ප්‍රමාණයක් 

ඇතුළත් විය යුතුය.) 

තහෝ 

ii. විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශේවවිදයාලයකින් යහෝ විශේව විදයාල 

ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් උපාධි ප්‍රදානය කරනු ලබන ආයත්‍නයකින්, 

පරිගණක විදයාව (Computer Science) / යත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්ෂණය (Information Technology) 

පිළිබඳ පශේචාත් උපාධි ඩිප්යලෝමාවක් (Postgraduate Diploma) ලබා තිබිය යුතුය.  

තහෝ 

(3) 

i. විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශේවවිදයාලයකින් යහෝ විශේව විදයාල 

ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් උපාධි ප්‍රදානය කරනු ලබන ආයත්‍නයකින් 

උපාධියක් ලබා තිබිය යුතුය. 

සහ 

ii. විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශේවවිදයාලයකින් යහෝ විශේව විදයාල 

ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් උපාධි ප්‍රදානය කරනු ලබන ආයත්‍නයකින්, 

පරිගණක විදයාව (Computer Science) / යත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්ෂණය (Information Technology) 

පිළිබඳ පශේචාත් උපාධියක් (Postgraduate Degree) ලබා තිබිය යුතුය.  

(4) 

i. ත්‍ෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාපන යකාමිෂන් සභාව (TVEC) විසින් පිළිගත් අවම වශයයන් 

ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලත්‍ා මට්ටම - 07 (NVQ - 07) යහෝ ඊට සමාන සුදුසුකමක් ලබා තිබිය 

යුතුය. 

සහ 

ii. රාජ්‍ය/අර්ධ රාජ්‍ය ආයත්‍නයකින් (Semi Government Institution) / ත්‍ෘතීයික හා වෘත්තීය 

අධයාපන යකාමිෂන් සභාව (TVEC) විසින් පිළිගත් යවනත් කුමන යහෝ ආයත්‍නයකින් 

යත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්ෂණ ක්යෂේත්‍රයේ (Information Technology Field) වසර යදකක (02) 

වෘත්තීය පළපුරුේද ලබා තිබිය යුතුය. 

05.2 ශාරීරික තයෝගයතාවය 
 

අයදුම්කරු දිවයියන් ඕනෑම ප්‍රයේශයක යසේවය කිරීමටත්, ත්‍ම ත්‍නතුරට අදාළ රාජ්‍කාරි 

ඉටුකිරීමටත් හැකි යහපත් ශාරීරික හා මානසික යයෝගයත්‍ාවයකින් යහබි පුේගලයයකු විය යුතුය. 
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06. බඳවා ගැනීතේ පරිපාටිය 
 

06.1. ලිඛිත්‍ පරීක්ෂණය මගින් කුසලත්‍ාවය පදනම් කරයගන බඳවා ගන්නා අවසේථායේ දී 

බලපැවැත්යවන රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රයේඛ, යසේවා වයවසේථා සංග්‍රහය, ජ්‍ාතික සහ පළාත් 

ප්‍රතිපත්ති යනාදිය අනුව බඳවාගැනීම් සිදුකරනු ලැයේ. යමම දැන්ීම මගින් ඉේලා සිටින 

සුදුසුකම් සියේලම සාමානය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී පරීක්ෂා කරනු ලැයේ. අවශය සුදුසුකම් 

යනාමැති බව අනාවරණය වුවයහාත් යමම ත්‍නතුර සඳහා වූ හිමිකම් අවලංගු කරනු ලැයේ. 

යමම දැන්ීම මගින් ඉේලා සිටින සියලුම සුදුසුකම්, ඒවා ත්‍හවුරු යකයරන ලියකියවිලි 

පත්ීම් බලධාරියා විසින් පවත්වනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී පරීක්ෂා කරනු ලැයේ. 

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී ලකුණු කිසිවක් ලබායදනු යනාලැයේ. 
 

06.2. ඉහත්‍ සුදුසුකම් සම්ූර්ණ කරනු ලබන අයදුම්කරුවන් අත්‍රින්, ලිඛිත්‍ පරීක්ෂණයයන් සුදුසුකම් 

ලැබූ  අයදුම්කරුවන් ලැබූ මුළු ලකුණු සංඛයායේ කුසලත්‍ා අනුපිළියවළ අනුව පත්ීම සඳහා 

වන සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳවනු ලැයේ. 
 

06.3. යකයසේ යවත්‍ත්, ලිඛිත්‍ විභාගයයන් ලබාගත් ලකුණුවල කුසලත්‍ා අනුපිළියවළ (Merit Order) 

අනුව සහ සාමානය සම්මුඛ පරීක්ෂණයයන් සියලු සුදුසුකම් සපුරාලන අයප්ක්ෂකයින්, පවතින 

පුරප්පාඩු සිංඛයාවට අනුව යත්‍ෝරාගනු ලැයේ. 
 

07. විභාග ගාසේතුව 
 

අයදුම්කරු, විභාග ගාසේතු යලස රු.500/= මුදලක් “තේකේ, පළාත් රාජ්‍ය තසේවා තකාමිෂන්න සභාව, උතුරු 

පළාත” යන නමට ලැයබන පරිදි උතුරු පළායත් පිහිටි ප්‍රායේශීය යේකම් කාර්යාලයකින් යගවා, අදාළ 

ලදුපත්‍ අයදුම්පයත්‍හි අදාළ යකාටුයේ යනාගැළයවන පරිදි අලවා එවිය යුතුය.  කුමන යහේතුවක් නිසා යහෝ 

යමම ගාසේතු ආපසු යගවනු යනාලැයේ. යමම ගාස ේතුව යවනත් විභාග සඳහා මාරු කිරීමට ද අනුමත්‍ කරනු 

යනාලැයේ. 

08. අයදුේකිරීතේ පිළිතවල 
 

08.1 යමම නියේදනය සමග පළකරනු ලබන අයදුම්පත්‍ www.np.gov.lk උතුරු පළාත් නිල යවේ 

අඩවියට පිවිස බාගත්‍ කරයගන, සම්ූර්ණ කළ අයදුම්පත්‍, අයදුේපත් භාරගන්නනා අවසාන දින 

තහෝ ඊට තපර ලැයබන පරිදි “තේකේ, පළාත් රාජ්‍ය තසේවා තකාමිෂන්න සභාව, අිංක 393/48, 

තකෝවිේ පාර, නේූර්, යාපනය” යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි ත්‍ැපෑයලන් යයාමුකළ යුතුය. 
 

08.2 අයදුම්පත්‍ බහා එවන ලියුම් කවරයේ වම්පස ඉහළ යකළවයර් “ NP/07/10/01/236”  යනුයවන් 

සඳහන් කළ යුතුය.  
 

08.3 ඉේලුම්පත්‍රයේ පිටපත්‍ක් ත්‍බාගැනීම ප්‍රයයෝජ්‍නවත් විය හැකිය. ඉේලුම්පත්‍රයේ පිටපත් සහ ප්‍රගමන 

පිටපත් යනාදිය භාරගනු යනාලැයේ. විභාගය සඳහා ප්‍රයේශ පත්‍රය පළාත් රාජ්‍ය යසේවා යකාමිෂන් 

සභායේ යේකම් විසින් එවනු ලැයේ. යකයසේ යවත්‍ත්, විභාග ප්‍රතේශ පත්‍රය එවීතමන්න, අයදුේකරු 

සයලු සුදුසුකේ සපුරා ඇි බවට අදහසේ තනාතකතර්. 
 

08.4 අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන අයදුම්කරුවන්යේ අයදුම්පත් ලැබුණු බවට කිසිදු දැනුම්දීමක් කරනු 

යනාලැයේ. ත්‍වද අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දිනට යපර, ඉේලා ඇති සුදුසුකම් සම්ූර්ණ 

යනාකරන අයදුම්පත් කිසිදු යපර දැනුම්දීමකින් යත්‍ාරව ප්‍රතික්යෂේප කරනු ලැබිය හැක.  
 

08.5 ඉේලුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුවන් විභාගය පැවැත්යවන දිනට අවම වශයයන් දින 05 

කට වත් යපර විභාගය ප්‍රයේශ පත්‍රය යනාලැබුයණ් නම්, ඒ බව පහත්‍ සඳහන් විසේත්‍ර සහිත්‍ව 

“තේකේ, පළාත් රාජ්‍ය තසේවා තකාමිෂන්න සභාව, අිංක 393/48, තකෝවිේ පාර, නේූර්, යාපනය” 

යන ලිපිනයට දැන්විය යුතුය. (දුරකත්‍න අංකය - 021-2219939 / ෆැක්සේ අංකය - 021-2219940 

/ විදුත් ත්‍ැපෑල - examppscnp@gmail.com) 

http://www.np.gov.lk/
mailto:examppscnp@gmail.com
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• විභාගයේ නම 

• අයදුම්කරුයේ සම්ූර්ණ නම 

• ජ්‍ාතික හැඳුනුම්පත් අංකය 

• අයදුම්කරුයේ ත්‍ැපැේ ලිපිනය 
• අයදුම්කරුයේ විදුත් ත්‍ැපැේ ලිපිනය 
• අයදුම්පයත් පිටපත්‍ක්  

• අයදුම්පත්‍ ත්‍ැපැේ කළ ත්‍ැපැේ කාර්යාලය, ලියාපදිංචි ත්‍ැපෑයේ අංකය සහ දිනය 

• විභාග ගාසේතු යගවා ලබාගත් ලදුපයත් සහතික කළ පිටපත්‍ක් 
 

09. පුේගල අනනයතාව තහවුරු කිරීම 

 

09.1 අයදුම්කරුවන් ත්‍මන් යපනී සිටින සෑම විෂයයක් සඳහා ම විභාග ශාලාධිපති සෑහීමකට පත්විය 

හැකිවන පරිදි සේවකීය අනනයත්‍ාව ඔප්පු කළ යුතුය. ඒ සඳහා පහත්‍ සඳහන් යේඛනවලින් කුමන 

යහෝ එකක් පිළිගනු ලැයේ. 
 

(i). පුේගලයන් ලියාපදිංචි කිරීයම් යදපාර්ත්‍යම්න්තුව මගින් නිකුත් කරන ලද ජ්‍ාතික හැඳුනුම්පත්‍ 

(ii). වලංගු ශ්‍රී ලංකා වියේශ ගමන් බලපත්‍රය  

(iii). වලංගු ශ්‍රී ලංකා රියදුරු බලපත්‍රය 

 

ඉහත්‍ සඳහන් ලියවිලිවලින් අත්‍රින් එකක් යහෝ විභාගයට යපනී සිටීයම් දී ඉදිරිපත් කළ යනාහැකි 

අයදුම්කරුවකුයේ අයප්ක්ෂකත්වය “උතුරු පළාතත් පළාත් රාජ්‍ය තසේවා තකාමිෂන්න සභා 

තේකේතේ ” අභිමත්‍ය පරිදි අවලංගු කළ හැකිය. විභාගය පැවැත්ීම සම්බන්ධයයන් උතුරු 

පළාත් රාජ්‍ය යසේවා යකාමිෂන් සභායේ යේකම් විසින් පනවනු ලබන යරගුලාසිවලට 

අයදුම්කරුවන් යටත් විය යුතුය. එම යරගුලාසි උේලංඝණය කළයහාත් පළාත් රාජ්‍ය යසේවා 

යකාමිෂන් සභායේ යේකම් විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් විය යුතුය. 
 

09.2 ත්‍වද, අයදුම්කරුවන්යේ අනනයත්‍ාවය ත්‍හවුරු කර ගත්‍ හැකි පරිදි මුහුණ සහ ඉයලක්යරෝනික 

උපාංග පැළඳ යනාසිටින බව ත්‍හවුරු කරගැනීම සඳහා කන් යදකම ආවරණය යනාකර විභාග 

ශාලාවට ඇතුළු විය යුතුය.  ත්‍වද, එයසේ ත්‍හවුරු කරගැනීම ප්‍රතික්යෂේප කරන අයදුම්කරුවන් විභාග 

ශාලාවට ඇතුළත් කරනු යනාලැයේ. ත්‍වද, විභාග ශාලාවට ඇතුළත්වූ යමායහායත් සිට විභාගය 

අවසන් ී විභාග ශාලායවන් පිටත්ව යන තුරු අයදුම්කරුයේ අනනයත්‍ාවය ත්‍හවුරු වන 

ආකාරයයන් මුහුණ සහ කන් යදක ආවරණය යනාකර සිටිය යුතුය. 
 

10. අසතය තතාරතුරු සඳහා දඩුවේ 
 

අයදුම්කරු ත්‍ම ඉේලුම්පත්‍රය සම්ූර්ණ කිරීයම් දී ඉත්‍ා සැළකිලිමත්ව නිවැරදි යත්‍ාරතුරු ඉදිරිපත් කළ 

යුතුය. යමම විභාගයේ යරගුලාසිවලට අනුව කිසියම් අයදුම්කරුයවකු විභාගයට යපර යහෝ විභාගය 

පැවැත්යවන විට යහෝ විභාගයයන් පසුව කුමන යහෝ අවසේථාවක සුදුසුකම් යනාමැති අයයකු බව 

අනාවරණය වුවයහාත් ඔහුයේ/ඇයයේ අයප්ක්ෂකත්වය එම අවසේථායේ දී ම අවලංගු කරනු ලැයේ. 

අයදුම්කරු ඉදිරිපත් කර ඇති කුමන යහෝ යත්‍ාරතුරක් අසත්‍ය බව අනාවරණය වන කුමන යහෝ අවසේථාවක 

යහෝ ඔහු/ඇය පළාත් රාජ්‍ය යසේවයයන් පහ කරනු ඇත්‍. 
 

11. අත්සන සහික කිරීම 
 

සෑම අයදුම්කරුයවකුම ත්‍මන්යේ අත්සන සහතික කිරීම අනිවාර්යය යේ. අයදුම්කරුවන් ත්‍ම අත්සන 

යකාට්ඨාශයේ ග්‍රාම නිලධාරිවරයයකු, සමාදාන විනිශේවයකාරවරයයකු, දිවුරුම් යකාමසාරිසේවරයයකු, 

ප්‍රසිේධ යනාත්‍ාරිසේවරයයකු, ිවිධ හමුදායේ අධිකාරි ලත් නිලධාරියයකු,  රු.854,880.00 ට යනාඅඩු 

මාසික වැටුපක් ලබන ළඟම ඥාතියයකු යනාවන සේිර රාජ්‍ය යසේවයේ යහෝ පළාත් රාජ්‍ය යසේවයේ 

නිලධාරියයකු, ආගමික  සේථානයක් භාර යහෝ ූජ්‍ය පක්ෂයේ සැළකිය යුතු ත්‍ත්ත්වයක් දරණ අයයකු යහෝ 

ලබා සහතික කරවා ගත්‍ යුතුය. 
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12. විභාග පරිපාටිය 
 

 

යමම ලිඛිත්‍ පරීක්ෂණය පහත්‍ සඳහන් ප්‍රශේන පත්‍ර 03 න්න සමන්විත්‍ වන අත්‍ර, යමම විභාගය සිංහල සහ 

යදමළ යන භාෂා මාධයවලින් පවත්වනු ලැයේ. අයදුම්කරුවන් ත්‍මන්ට අදාළ භාෂා මාධයයක් යත්‍ෝරාගත්‍ 

යුතු අත්‍ර, විභාගයට අදාළ සියලුම ප්‍රශේනපත්‍ර වලට එම භාෂා මාධයයයන්ම පිළිතුරු සැපයිය යුතුය. අයදුම් 

කරන ලද භාෂාව පසුව යවනසේ කිරීමට ඉඩ යදනු යනාලැයේ.  

 

අිංකය ප්‍රශේන පත්‍රය 
විෂයය අන්නතර්ගතය 

කාලය ලකුණු 

01 

යත්‍ාරතුරු හා 
සන්නියේදන 
ත්‍ාක්ෂණය 

යමම ප්‍රශේන පත්‍රය, විභාග අයප්ක්ෂකයා සතු 
යත්‍ාරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ මූලධර්ම 
පිළිබඳ දැනුම, පරිගණක නිර්මිතිය හා යමයහයුම් 
පේධති/මෘදුකාංග (වදන් සැකසුම්ල පැතුරුම්පත්, 
ඉදිරිපත් කිරීම්, දත්ත්‍ සමුදාය, කාර්යාලයීය 
මෘදුකාංග පැයක්ජ්‍) /දෘඩාංග, දෘඩාංග දත්ත්‍ 
සන්නියේදනය හා පරිගණක ජ්‍ාල, අන්ත්‍ර්ජ්‍ාලය, 
යවේ අඩවි නිර්මාණය සහ නව අන්ත්‍ර්ජ්‍ාල 
යසේවාවන්, විදුත් ත්‍ැපෑල, යත්‍ාරතුරු හා 
සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ වයාපෘති ජීවන චක්‍රය ආදී 
ක්යෂේත්‍ර පිළිබඳ දැනුම හා අධීක්ෂණ හැකියාව 
පරීක්ෂා යකයරන ප්‍රශේනවලින් සමන්විත්‍ යේ. 
 

පැය 02 යි 100  

Information 

and 

Communication 

Technology 

This paper shall consist to measure the 

knowledge and ability on supervision from the 

fields such as principles on Information and 

Communication Technology, computer 

architecture and operating systems, software 

(word processing, spreadsheets, presentations, 

database management, software packages 

applied in offices), hardware, data 

communication and computer network, 

internet, web designing, new internet services, 

e-mail and life cycle of the projects of 

Information and Communication Technology. 

02 

අභියයෝගයත්‍ාව 

යමම ප්‍රශේන පත්‍රය, විභාග අයප්ක්ෂකයා සතු සංඛයා 
යේඛනාත්මක හැකියාව සහ ත්‍ර්කානූකූලව 
කරුණු දැක්ීම පිළිබඳ දැනුම පරීක්ෂා කිරීයම් 
ප්‍රශේන යමම ප්‍රශේන පත්‍රයට අඩංගු යේ. බහුවරණ හා 
යකටි පිළිතුරු සැපයීයම් මාදිලියේ ප්‍රශේන පනහකින් 
(50) සමන්විත්‍ වන අත්‍ර ප්‍රශේන සියේලටම පිළිතුරු 
සැපයිය යුතුය. පැය 01 යි 100 

Aptitude 

The paper shall consist of questions to measure 

the ability on statistics, critical reasoning. The 

question paper shall consist of fifty (50) 

questions of multiple choice and short answers 

and all the questions should be answered. 
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03 

සාමානය බුේධිය 

සංඛයාත්මක, භාෂාමය හා රූපාකාර වුහයන් සහ 
අන්ත්‍ර් සම්බන්ධත්‍ාවන්ට අදාළව ඉදිරිපත් 
යකයරන ගැටලු සම්බන්ධයයන් විශේයේෂණ 
කුසලත්‍ාව, ත්‍ාර්කික අවයබෝධය, අර්ථකථන 
හැකියාව, යවනත් ත්‍ත්ත්වයන්ට අදාළ කරගැනීයම් 
හැකියාව හා නිගමනයන්ට එළඹීම සම්බන්ධව 
අයප්ක්ෂකයා බුේධි මට්ටම මැන බැීම යමයින් 
අයප්ක්ෂා යකයර්. බහුවරණ හා යකටි පිළිතුරු 
සැපයීයම් මාදිලියේ ප්‍රශේන පනහකින් (50) 
සමන්විත්‍ වන අත්‍ර ප්‍රශේන සියේලටම පිළිතුරු 
සැපයිය යුතුය. පැය 01 යි 100 

General 

Intelligence 

It is expected to assess the level of intelligence 

of the candidate in analytical skills, logical 

comprehension, interpretative ability, ability in 

application to other situations and arriving at 

conclusions, in response to problems presented 

in relation to numerical, lingual and figurative 

structure and inter-relations. Questions paper 

shall consist of questions of multiple choice 

and short answers and all the questions should 

be answered. 
 

 

සටහන 
 

• යමම විභාගය ත්‍රඟ විභාගයක් වන යහයින් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට යපනී සිටීම සඳහා සුදුසුකම් 

ලැබීමට නම් එක් එක් ප්‍රශේන පත්‍රය සඳහා යවන් කර ඇති ලකුණුවලින් යටත් පිරියසයින් සියයට 

හත්‍ළිහක්වත් 40% ලබාගත්‍ යුතු අත්‍ර ප්‍රශේනපත්‍ර 03 සඳහා වන මුළු ලකුණු සංඛයායවන් යටත් 

පිරියසයින් සියයට පනහක්වත් 50% අයප්ක්ෂකයන් විසින් ලබාගත්‍ යුතුය. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ 

දී අයදුම්කරුවන් යමම ත්‍රඟ විභාගයයන් ලබාගත් මුළු ලකුණුවල කුසලත්‍ා අනුපිළියවළ (Merit 

Order) සළකා බලනු ලැයේ. 
 

• පිළිතුරු පත්‍රයක අපැහැදිළි අත් අකුරු සහ අක්ෂර විනයාස යදෝෂ පවතින බව ඇගයීම්කරු විසින් 

ත්‍හවුරු කරනු ලැබුවයහාත්, එම පත්‍රයයන් ලකුණු අඩු කරනු ලැයේ. 
 

 
 

13. විභාග ප්‍රිඵල 
 

අයප්ක්ෂකයින්යේ අවසන් විභාග ප්‍රතිඵල උතුරු පළායත් පළාත් රාජ්‍ය යසේවා යකාමිෂන් සභායේ යේකම් 

විසින් උතුරු පළාත් සභායේ නිල යවේ අඩවිය (www.np.gov.lk ) හරහා නිකුත් කරනු ලබන අත්‍ර, 

www.np.gov.lk       Exams & Recruitments      Results යන සබැඳිය යවත්‍ පිවිසීයමන් 

අයප්ක්ෂකයින්ට ත්‍ම ත්‍නි පුේගල ප්‍රතිඵල සහතික නැරඹීමට සහ බාගත්‍ කිරීමට හැකියාව ඇත්‍. 

 

සැළකිය යුතුය:- 

 

(i). යමම විභාග දැන්ීයමහි සඳහන් යනාවන යමානයම් යහෝ කරුණක් පිළිබඳව උතුරු පළාත් රාජ්‍ය 

යසේවා යකාමිෂන් සභායේ යේකම්යේ තීරණය අවසන් තීරණය යේ. 
 

(ii). යමම විභාගය පැවැත්ීම යහෝ අවලංගු කිරීම පිළිබඳ සම්ූර්ණ බලය උතුරු පළායත් පළාත් රාජ්‍ය 

යසේවා යකාමිෂන් සභායේ යේකම් සතුය. 
 

http://www.np.gov.lk/
http://www.np.gov.lk/
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(iii). යමම නියේදනයේ සඳහන් කරුණු සම්බන්ධයයන් කිසියම් පැහැදිළි කරගැනීමක් අවශය වන්යන් 

නම් උතුරු පළාත් රාජ්‍ය යසේවා යකාමිෂන් සභායේ විභාග අංශයේ දුරකත්‍න අංක 021-2219939 

සමග සම්බන්ධ වන්න. 
 

(iv). යමම නියේදනයේ භාෂා පාඨ අත්‍ර කිසියම් යහෝ යනාගැළපීමක් යහෝ අනනුකූලත්‍ාවයක් ඇති බව 

යපනී යන්යන් නම් එවැනි අවසේථාවක යදමළ මාධය නියේදනය බලාත්මක වන බව සැළකිය 

යුතුය. 
 

(v). යමම විභාගය පිළිබඳ නියේදනය www.np.gov.lk උතුරු පළාත් සභායේ නිල යවේ අඩවියට 

පිවිසීයමන් ලබාගත්‍ හැකිය.  

 

 

 

ආේවාප්පිේලල සරි 

යේකම් 

පළාත් රාජ්‍ය යසේවා යකාමිෂන් සභාව 

උතුරු පළාත්‍ 

2026.10.13 

 

http://www.np.gov.lk/

