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සිංහල පරිවර්තනය 
ළළ 

 

උ.ප.රා.සසේ.ස ා.ස චක්‍රසේඛ අිං :34/2025 

මගේ අංකය:NP/07/10/01/199 
පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් සභාව 
උතුරු පළාත 
යාපනය 
2025.10.13 

 
ප්‍රධාන ගේකම් 
ආණ්ඩුකාරවර ගේකම් 
අමාතයාංශ ගේකම්වරුන් 
නිගයෝජ්‍ය ප්‍රධාන ගේකම්වරුන් 
ගෙපාර්තගම්න්තු ප්‍රධානීන් 
උතුරු පළාත 

 

පළාත් තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) III සරේණිය සහෝ පුහුණු කිරීසේ සරේණිය යන 

තනතුරුවලට බඳවා ගැනීසේ සීිත තරඟ විභාගය - 2025 
 

අමාතය මණ්ඩඩල කාර්යාලගේ ගේකම්ගේ අංක CP/DEC/25 ෙරණ 2025.07.16 දිනැති ලිපිය මගින් 

ගයාමුකරන ලෙ 2025.07.07 දිනැති අමාතය මණ්ඩඩල තීරණය ප්‍රකාරව, උතුරු  පළාගත් නිගයෝජ්‍ය ප්‍රධාන 

ගේකම් (පරිපාලන) ගේ අංක NP/02/01/RECRUITMENT/GENERAL ෙරණ 2025.07.18 දිනැති 

ඉේීම් ලිපියට අනුව, උතුරු පළාත් ප්‍රධාන ගේකම්ගේ අංක NP/01/02/07/01/01 අංක ෙරණ 2025.07.21 

දිනැති ලිපිගයන් ලබාදුන් නිර්ගේශයට අනුව උතුරු පළාත් තාක්ෂණ ගසේවගේ කාර්මික නිලධාරි (සිවිේ) 

තනතුරට උපසේඛනය - I හි සඳහන් පුරප්පාු සඳහා බඳවා ගැනීම ගවනුගවන් පැවැත්ගවන සීමිත තරඟ 

විභාගය උතුරු පළාගත් පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් සභාගේ ගේකම් විසින් 2025 සනාවැේබර් මාසගේ 

දී යාපනගේ දී පවත්වනු ලබන බව ගමයින් නිගේෙනය කරනු ලැගේ. අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසාන දිනය 

2025.10.31 ගේ. 

• උපසේඛනය - I 

අනු 

අිං ය 
තනතුරු නාමය 

තනතුරු 

අිං ය 

පුරප්පාඩු 

සිංඛයාව 

01. කාර්මික නිලධාරි සිවිේ (Civil) III ගරේණිය E 
20 

02. කාර්මික නිලධාරි සිවිේ (Civil) පුහුණු කිරීගම් ගරේණිය F 

 

02. බඳවා ගැනීසේ සසේවා ස ාන්සේස 
 

02.1 2013.06.01 වැනි දින සිට ක්‍රියාත්මක වන පරිදි උතුරු පළාත් ගරු ආණ්ඩුකාරතුමා විසින් අනුමත 

කරන ලෙ උතුරු පළාත් තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) තනතුරට අොළ ගසේවා 

වයවසේථා සංග්‍රහය, බඳවා ගැනීගම් පරිපාටිය යනාදිය මගින් පනවා ඇති නියමයන් හා 

ගකාන්ගේසිවලට සහ ඒවාගේ කලින් කලට සිදුගකගරන සංගශෝධනවලට, ආයතන සංග්‍රහගේ 

විධිවිධාන, මුෙේ ගරගුලාසි සහ ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්ික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍ගේ අංක 1817/30 ෙරණ 

2013.07.03 දිනැති අතිවිගශේෂ ගැසට් පත්‍රගේ පළ කරන ලෙ උතුරු පළාත් රාජ්‍ය ගසේවය සඳහා වන 

කාර්ය පටිපාටික රීති සහ ගමම තනතුර හා සම්බන්ධ කලින් කලට නිකුත් කරනු ලබන නියමයන්, 

විධිවිධාන යනාදියට යටත්ව ගතෝරාගනු ලබන අගප්ක්ෂකයන් උපසේඛනය - I හි සඳහන් උතුරු 
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පළාත් තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) තනතුසර්  III සරේණියට සහෝ පුහුණු කිරීසේ 

සරේණියට පත්කරනු ලැගේ.   

02.2 ගමම විභාගගයන් සමත් වන පත්ීමක් සඳහා ගතෝරාගන්නා අයදුම්කරුවන් පත්ීම් දිනගේ සිට 

වසර තුනක (03) පරිවාස කාලයකට යටත්ව පත්කරනු ලැගේ. ගමම තනතුර සේිර හා විරාම වැටුප් 

සහිත තනතුරකි. බඳවාගැනීගම් පටිපාටිගේ සඳහන් පරිදි පළාත් තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  

නිලධාරි (සවිේ) තනතුසර් III සරේණියට පත් වූ  දින සිට වසර තුනක් (03) ඇතුළත පළමු වන 

කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතුය. 
 

02.3 විවෘත තරඟ විභාගය මගින් පුහුණු කිරීගම් ගරේණියට පත්කිරීමට ගතෝරාගන්නා අයදුම්කරුවන් 

කාර්මික නිලධාරි (සිවිේ) තනතුගර් පුහුණු කිරීගම් ගරේණියට පත්කරනු ලැගේ. ගමම 

අභයාසලාභීන් සඳහා නියමිත පුහුණු කාලය අවසානගේ දී ගසේවා වයවසේථාගේ නියම කර ඇති පරිදි 

සුදුසුකම් පරීක්ෂා කර බැීගම් විභාගයකට ගපනී සිටිය යුතුය. ගමම විභාගගයන් සමත් වුවගහාත් 

පමණක් ගමම තනතුගර් III ගරේණියට පත් කරනු ලැගේ.  

 

02.4 එම පුහුණු කාලසීමාව අවසානගේ පවත්වනු ලබන විභාගය සමත් ීමට අගපාගහාසත් වන 

ආධුනිකයින් ගවගතාත් ඔවුන්ට මාස 06  ට ගනාවැඩි කාලයක් සඳහා පුහුණු කාලය දීර්ඝ කරවා 

ගැනීමට අවසේථාව ඇත. එගසේ දීර්ඝ කරනු ලබන කාල සීමාව අවසානගේ නැවත පවත්වනු ලබන 

විභාගගයන් අසමත්වන, සීමිත තරඟ විභාගය මගින් බඳවාගත්  ආධුනිකයන්ගේ පත්ීම අවලංගු 

කරනු ලබන අතර ඔහු/ඇය කලින් ෙැරූ තනතුරට ගපරළා යවනු ලැගේ. 

 

02.5 ගමම ගසේවය සේථානමාරුවලට යටත්වන ගසේවයකි. එබැවින් ගමම තනතුරට පත්කරනු ලබන 

අයදුම්කරුවන් “උතුරු පළාගත් ඕනෑම ප්‍රගේශයක ගසේවය කළ යුතුය” යන ගකාන්ගේසියට යටත් 

විය යුතුය. 
 

02.6 එක් ගසේවා සේථානයක පත්ීම් ලබන අයදුම්කරුගවකු, එකී ගසේවා සේථානගේම “අවම වශගයන් 

වසර 05 ක් අඛණ්ඩඩව ගසේවය කළ යුතුය” යන්න අනිවාර්ය ගකාන්ගේසියකි. 
 

02.7 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රගේඛ අංක 18/2020 සහ ගම් සම්බන්ධගයන් යථා කාලගේ දී නිකුත් කරනු 

ලබන චක්‍රගේඛවලට අනුව පත්ීගම් දිනගේ සිට වසර 03 ක් අවසන් ීමට ප්‍රථම නියම කර ඇති 

ගෙවන රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණතාවය ලබාගත යුතුය. 
 

02.8 සීමිත තරඟ විභාගය මගින් බඳවා ගනු ලබන අයදුම්කරුවන්ගේ සම්ූර්ණ එකතුව        

උපසේඛනය - I හි සඳහන් පරිදි  විසේසකි (20). පත්ීම් සංඛයාව සහ ක්‍රියාත්මක වන දිනය යනාදිය 

පත්ීම් බලධාරියා විසින් තීරණය කරනු ලබයි. නිගේෙනය කරනු ලැබූ පුරප්පාු අතරින් ඇතැම් 

පුරප්පාු ගහෝ පුරප්පාු සියේලම සම්ූර්ණ ගනාකර සිටීගම් බලය පත්ීම් බලධාරියා සතුය. 
 

03. වැටුප් පරිමාණය 
 

03.1 පළාත් තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) III වන සරේණිය සඳහා:- 

 

රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රගේඛ අංක 10/2025 ප්‍රකාර MN-3-2025 වැටුප් ගක්තය අනුව පළාත් 

තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) තනතුගර් III වන ගරේණිගේ තනතුර සඳහා ඒකාබේධ 

වැටුප් පරිමාණය රු.52,250 -10 X 800  - 11 X 1,190  - 10 X 1,320  - 10 X 1,350 - 

රු.100,040/= ක් ගේ. (ගමම වැටුප් පරිමාණගේ සිේවන පියවරට එළඹීමට ප්‍රථම පළමුවන 

කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතුය). ගකගසේ ගවතත් ඉහත සඳහන් චක්‍රගේඛගේ 

III වන උපසේඛනසයහි සඳහන් විධිවිධාන පරිදි නියම කරන ලෙ වැටුප් ගමම තනතුර සඳහා 

ගගවනු ලැගේ. 
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03.2 පළාත් තාක්ෂණ සසේවසේ  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) පුහුණු කිරීසේ සරේණිය සඳහා:- 
 

පළාත් තාක්ෂණ ගසේවගේ කාර්මික නිලධාරි (සිවිේ) තනතුරට අොළ බඳවා ගැනීගම් පරිපාටිගේ 

2020.07.17 දිනැති සංගශෝධන අංක - 01 හි නියම කර ඇති රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රගේඛ අංක 

03/2016 ප්‍රකාරව, එම චක්‍රගේඛගේ V වන උපසේඛනසය හි පරිමාණයට සමාන වර්තමානගේ 

බලපැවැත්ගවන අංක 10/2025 ෙරණ 2025.03.25 දිනැති රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රගේඛගේ ප්‍රතිපාෙන 

අනුව,  VI වන උපසේඛනසය හි නියම කර ඇති පරිදි පුහුණු කිරීගම් ගරේණිය සඳහා දීමනාව ගලස 

රු.41,317/-  මාසික දීමනාවක් 2025 වර්ෂයට අොළව ගගවනු ලැගේ.  

 

04. සාමානය  සුදුසු ේ 
 

04.1. අයදුම්කරු ශ්‍රී ලංකාගේ පුරවැසිගයකු විය යුතුය. 
 

04.2. අයදුම්කරු උතුරු පළාගත් පිහිටි ඕනෑම ප්‍රගේශයක ගසේවය කිරීමට හැකි වන පරිදි මනා 

ශාරීරික, මානසික ගයෝගයතාවයකින් යුතු විය යුතු අතර ම, මනා චරිතයකින් ගහබි 

පුේගලගයකු විය යුතුය. 
 

04.3. අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දිනට සහෝ ඊට සපර සයලුම සුදුසු ේ අයදුම්කරු විසින් සපුරා 

තිබිය යුතුය. 
 

04.4. වයසේ සීමාව අොළ ගනාගේ. 
 

05. අධයාපන සුදුසු ේ, වෘත්ීය  සහ සවනත් සුදුසු ේ 
 

 

05.1  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) III වන සරේණිය  

 

05.1.1 අධයාපන සුදුසු ේ 

 

අධයයන ගපාදු සහතික පත්‍ර (සාමානය ගපළ) විභාගගයන් සෙවර ට සනාවැඩි වාර ගණන  දී භාෂාව 

(සිංහල/ගෙමළ/ඉංග්‍රීසි), ගණිතය සහ විෙයාව යන විෂයයන් සඳහා සේමාන සාමාර්ථ සහිතව විෂයයන් 

හයකින් (06) සමත්ව තිබිය යුතුය. 

 

05.1.2 වෘත්ීය සුදුසු ේ 
 

පහත සඳහන් ආයතන අතුරින් එක් ආයතනයකින්  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) තනතුරට අොළ  එක් 

ක්සෂේත්‍රයකින් වෘත්ීය සුදුසු මක් ලබා තිබ්ය යුතුය. 

 

(i) ගමාරටුව විශේවවිෙයාලය ගහෝ අම්පාර හාඩි ආයතනය විසින් පිරිනමනු ලබන ජ්‍ාතික තාක්ෂණික 

ඩිප්ගලෝමා (සිවිේ) සහතිකය; 

සහෝ 

(ii) ජ්‍ාතික ආධුනිකත්ව හා කාර්මික පුහුණු කිරීගම් අධිකාරිය විසින් පිරිනමනු ලබන ඉංජිගන්රු විෙයා 

ජ්‍ාතික ඩිප්ගලෝමා (සිවිේ) සහතිකය; 

සහෝ 

(iii) අධයාපන හා උසසේ අධයාපන අමාතයාංශය විසින් පිරිනමනු ලබන ජ්‍ාතික උසසේ ඉංජිගන්රු 

ඩිප්ගලෝමා (සිවිේ) සහතිකය; 

සහෝ 

(iv) ශ්‍රී ලංකා විවෘත විශේවවිෙයාලය විසින් පිරිනමනු ලබන තාක්ෂණික ඩිප්ගලෝමා (සිවිේ) සහතිකය; 



4 | 8  

 

සහෝ 

(v) ශ්‍රී ලංකා ඉංජිගන්රු ආයතනය (IESL) විසින් පවත්වනු ලබන ඉංජිගන්රු විභාගගේ I වන ගකාටස 

සාර්ථකව සම්ූර්ණ කර තිබීම; 

ගහෝ 

(vi) කාර්මික නිලධාරි (සිවිේ) ක්ගෂේත්‍රයට අොළව ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතා (NVQ) 06 මට්ටගම් 

සුදුසුකම් සම්ූර්ණ කර තිබීම; 

ගහෝ 

(vii) උසසේ අධයාපන අමාතයාංශය සහ ඉහත සඳහන් තාක්ෂණ සහතික නිකුත් කරන ආයතනවලින් 

විමසා අෙහසේ ලබා ගැනීගමන් අනතුරුව ඉහත සඳහන් තාක්ෂණික සුදුසුකම්වලට සියලු අතින් 

සමාන යැයි තෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගනු ලබන ගවනත් 

තාක්ෂණික සුදුසුකම් ලබා තිබීම. 

 

05.2  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) පුහුණු කිරීසේ සරේණිය (පුහුණු  ාලය වසරකි.) 
 

05.2.1 අධයාපන සුදුසු ේ 
 

අධයයන ගපාදු සහතික පත්‍ර (සාමානය ගපළ) විභාගගයන් සෙවර ට සනාවැඩි වාර ගණන  දී භාෂාව 

(සිංහල/ගෙමළ/ඉංග්‍රීසි), ගණිතය සහ විෙයාව යන විෂයයන් සඳහා සේමාන සාමාර්ථ සහිතව විෂයයන් 

හයකින් (06) සමත්ව තිබිය යුතුය. 
 

05.2.2 වෘත්ීය සුදුසු ේ 
 

පහත සඳහන් වෘත්තීය සුදුසුකමක් සහිතව තාක්ෂණ ගසේවය (සිවිේ) හා සම්බන්ධ ක්ගෂේත්‍රයක වසර 

පහ ට (05) ගනාඅු පළපුරුේෙක් ලබා තිබිය යුතුය.  

 

(i)  තෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් කාර්මික විෙයාලයකින් ජ්‍ාතික 

තාක්ෂණ සහතික පාඨමාලාව (NCT) (සිවිේ) සාර්ථකව සම්ූර්ණ කර සහතිකය ලබා තිබීම. 
 

සහෝ 
 

(ii)  තෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් කාර්මික විෙයාලයක තනතුරට 

අොළ ක්ගෂේත්‍රගේ අයදුම්කරන තනතුරට ගැළගපන පාඨමාලාවක් හොරා ජ්‍ාතික සහතිකපත්‍ර 

පාඨමාලාව (NCC) (සිවිේ) සාර්ථකව සම්ූර්ණ කර සහතිකය ලබා තිබීම. 
 

සහෝ 
 

(iii) උසසේ අධයාපන අමාතයාංශය සහ ඉහත සඳහන් තාක්ෂණ සහතික නිකුත් කරන ආයතනවලින් 

විමසා අෙහසේ ලබා ගැනීගමන් අනතුරුව ඉහත සඳහන් තාක්ෂණික සුදුසුකම්වලට සියලු අතින් 

සමාන යැයි තෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගනු ලබන ගවනත් 

තාක්ෂණික සුදුසුකම් ලබා තිබීම. 
 

05.2.3 සසේවා පළපුරුේෙ 
 

තාක්ෂණ ගසේවය (සිවිේ) හා සම්බන්ධ ක්ගෂේත්‍රයක ප්‍රාථමික මට්ටගම් ගහෝ ඊට ඉහළ ගසේවා අංශයක 

සේිර, ගෙපාර්තගම්න්තුගත තනතුරක වසර ෙහයක (10) අඛණ්ඩඩ සතුටුොයක ගසේවා පළපුරුේෙක් ලබා 

තිබිය යුතුය.  
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සටහන: 
 

කිසියම් තනතුරකට සේිර පත්ීමක් ලැබීමට ගපර ගසේවය කර ඇති ගහෝ ඕනෑම තනතුරකට සේිර 

පත්ීමක් සඳහා ගකාන්ගේසියක් ගලස ගසේවය කර ඇති. ඉහත 05.1.3 සහ 05.2.3 ගේෙවල ෙක්වා ඇති 

සුදුසුකම් ලබා ගැනීම සඳහා වසර පහ  (05) සහ වසර ෙහය  (10) කාල සීමාව පුහුණු කාලය ගලස 

ගණන් ගනු ගනාලැගේ. ඕනෑම තනතුරකට සේිර පත්ීමකට ගපර තාවකාලික/අනියම් පෙනම මත 

ගසේවා කාලයන් ඉහත 05.1.3 සහ 05.2.3 ගේෙවල සඳහන් සුදුසුකම් ලබා ගැනීම සඳහා වසර පහ  

සහ වසර ෙහය  කාල පරිච්ගේෙ සඳහා ගණන් ගනු ගනාලැගේ. 

 

06. බඳවා ගැනීසේ පරිපාටිය 
 

06.1 අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසාන දිනට ගහෝ ඊට ගපර, ඉේලා ඇති සුදුසුකම් සියේල අයදුම්කරු 

විසින් සපුරා තිබිය යුතු අතර, ප්‍රතිඵල බලාගපාගරාත්තුගවන් ඉදිරිපත් කරනු ලබන අයදුම්පත් 

සියේලම ගපර ෙැනුම් දීමකින් ගතාරව ප්‍රතික්ගෂේප කරනු ලැගේ.   
 

06.2  ලිඛිත පරීක්ෂණය මගින් සහ කුසලතා පෙනම මත බඳවා ගැනීගම් අවසේථාගේ බලපැවැත්ගවන 

රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රගේඛ, බඳවාගැනීගම් පටිපාටිය, ගසේවා වයවසේථාව, ජ්‍ාතික සහ පළාත් 

ප්‍රතිපත්ති යනාදියට අනුව,  ාර්ි  නිලධාරි (සවිේ) තනතුසර් III වන සරේණියට බඳවා ගනු 

ලැගේ. ගමම ෙැන්ීගම් සඳහන් කර ඇති සුදුසුකම් සියේල සම්මුඛ පරීක්ෂණගේ දී පරීක්ෂා 

කරනු ලැගේ. අවශය සුදුසුකම් සපුරා ගනාමැති බවට අනාවරණය වුවගහාත් ගමම තනතුර 

සඳහා වූ හිමිකම් අවලංගු කරනු ලැගේ. සම්මුඛ පරීක්ෂණගේ දී සියලුම සුදුසුකම් සහ සුදුසුකම් 

සනාථ ගකගරන ලිපිගේඛන පරීක්ෂා කරනු ලැගේ. සම්මුඛ පරීක්ෂණගේ දී ලකුණු කිසිවක් 

ලබාගෙනු ගනාලැගේ. 
 

06.3  ඉහත සඳහන් සුදුසුකම් සම්ූර්ණ කරන ලෙ අයදුම්කරුවන් අතරින් ලිඛිත පරීක්ෂණගයන් 

සුදුසුකම් ලබන අයදුම්කරුවන් ලැබූ වැඩිම මුළු ලකුණු සංඛයාගේ අනුපිළිගවල අනුව පත්ීම 

සඳහා වන සම්මුඛ පරීක්ෂණයට ගතෝරා ගනු ලැගේ. 
 

06.4 ස සසේ වූවෙ, කාර්මික නිලධාරි (සිවිේ) තනතුගර් III සරේණියට සීමිත තරඟ විභාගය මගින් 

සෘජුවම බඳවා ගැනීමට සුදුසුකම් ලත් අයදුම්කරුවන් සංඛයාව ප්‍රමාණවත් ගනාවන අවසේථාගේ 

දී ඉතිරි පුරප්පාඩු සිංඛයාව පමණක් පුහුණු කිරීසේ සරේණියට බඳවා ගන්නා 

අයදුම්කරුවන්ගගන් සම්ූර්ණ කරනු ලැගේ. 

 

07. විභාග ගාසේතුව 
 

 

අයදුම්කරු, විභාග ගාසේතු ගලස රු.500/= මුෙලක් උතුරු පළාගත් පිහිටි ඕනෑම තැපැේ කාර්යාලයකින් 

සේ ේ, පළාත් රාජ්‍ය සසේවා ස ාිෂන් සභාව, උතුරු පළාත යන නමට යාපනය තැපැේ කාර්යාලගයන් 

මාරුකළ හැකි වන පරිදි මුෙේ ඇණවුමකින් ගගවා, අොළ කුවිතාන්සිය අයදුම්පගතහි අොළ ගකාටුගේ 

ගනාගැළගවන පරිදි අලවා එවිය යුතුය. කුමන ගහේතුවක් නිසා ගහෝ ගමම ගාසේතු ආපසු ගගවනු ගනාලැගේ. 

ගමම ගාස ේතුව ගවනත් විභාග සඳහා මාරු කිරීමට ෙ අනුමත කරනු ගනාලැගේ. 
 

08. අයදුේකිරීසේ පිළිසවල 
 

08.1 ගමම නිගේෙනය සමග අමුණා ඇති අයදුම්පත www.np.gov.lk උතුරු පළාත් නිල ගවේ අඩවියට 

පිවිස බාගත කරගගන සම්ූර්ණ කළ අයදුම්පත, අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසාන දින ගහෝ ඊට ගපර 

ලැගබන පරිදි “සේ ේ, පළාත් රාජ්‍ය සසේවා ස ාිෂන් සභාව, අිං  393/48, ස ෝවිේ පාර, 

නේූර්, යාපනය” යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑගලන් ගයාමුකළ යුතුය. 
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08.2 අයදුම්පත බහා එවන ලියුම් කවරගේ වම්පස ඉහළ ගකළවගර් “ NP/07/10/01/199”  යනුගවන් 

සඳහන් කළ යුතුය. අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දිනට පසුව ලැගබන අයදුම්පත් සහ නිවැරදිව 

සම්ූර්ණ ගනාකරන ලෙ අයදුම්පත් ෙ ප්‍රතික්ගෂේප කරනු ලැගේ.  
 

08.3 ඉේලුම්පත්‍රගේ පිටපතක් තබාගැනීම ප්‍රගයෝජ්‍නවත් විය හැකිය. ඉේලුම්පත්‍රගේ පිටපත් සහ ප්‍රගමන 

පිටපත් යනාදිය භාරගනු ගනාලැගේ. විභාගය සඳහා ප්‍රගේශ පත්‍රය පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් 

සභාගේ ගේකම් විසින් එවනු ලැගේ. ගකගසේ ගවතත්, විභාග ප්‍රසේශ පත්‍රය එවීසමන්, අයදුේ රු 

සයලු සුදුසු ේ සපුරා ඇති බවට අෙහසේ සනාස සර්. 
 

08.4 අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන අයදුම්කරුවන්ගේ අයදුම්පත් ලැබුණු බවට කිසිදු ෙැනුම්දීමක් කරනු 

ගනාලැගේ. තවෙ අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දිනට ගපර, ඉේලා ඇති සුදුසුකම් සම්ූර්ණ 

ගනාකරන අයදුම්පත් කිසිදු ගපර ෙැනුම්දීමකින් ගතාරව ප්‍රතික්ගෂේප කරනු ලැබිය හැක.  
 

08.5 ඉේලුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුවන් විභාගය පැවැත්ගවන දිනට අවම වශගයන් දින 05 

කට වත් ගපර විභාගය ප්‍රගේශ පත්‍රය ගනාලැබුගණ්ඩ නම්, ඒ බව පහත සඳහන් විසේතර සහිතව 

“සේ ේ, පළාත් රාජ්‍ය සසේවා ස ාිෂන් සභාව, අිං  393/48, ස ෝවිේ පාර, නේූර්, යාපනය” 

යන ලිපිනයට ෙැන්විය යුතුය. (දුරකතන අංකය - 021-2219939 / ෆැක්සේ අංකය - 021-2219940 

/ විෙුත් තැපෑල - examppscnp@gmail.com) 
 

• විභාගගේ නම 
• අයදුම්කරුගේ සම්ූර්ණ නම 

• ජ්‍ාතික හැඳුනුම්පත් අංකය 

• අයදුම්කරුගේ තැපැේ ලිපිනය 

• අයදුම්කරුගේ විෙුත් තැපැේ ලිපිනය 
• අයදුම්පගත් පිටපතක්  

• අයදුම්පත තැපැේ කළ තැපැේ කාර්යාලය, ලියාපදිංචි තැපෑගේ අංකය සහ දිනය 

• විභාග ගාසේතු ගගවා ලබාගත් ලදුපගත් සහතික කළ පිටපතක් 
 

09. පුේගල අනනයතාව තහවුරු කිරීම 
 

09.1 අයදුම්කරුවන් තමන් ගපනී සිටින සෑම විෂයයක් සඳහා ම විභාග ශාලාධිපති සෑහීමකට පත්විය 

හැකිවන පරිදි සේවකීය අනනයතාව ඔප්පු කළ යුතුය. ඒ සඳහා පහත සඳහන් ගේඛනවලින් කුමන 

ගහෝ එකක් පිළිගනු ලැගේ. 
 

(i). පුේගලයන් ලියාපදිංචි කිරීගම් ගෙපාර්තගම්න්තුව මගින් නිකුත් කරන ලෙ ජ්‍ාතික හැඳුනුම්පත 

(ii). වලංගු ශ්‍රී ලංකා විගේශ ගමන් බලපත්‍රය  

(iii). වලංගු ශ්‍රී ලංකා රියදුරු බලපත්‍රය 
 

ඉහත සඳහන් ලියවිලිවලින් අතරින් එකක් ගහෝ විභාගයට ගපනී සිටීගම් දී ඉදිරිපත් කළ ගනාහැකි 

අයදුම්කරුවකුගේ අගප්ක්ෂකත්වය “උතුරු පළාසත් පළාත් රාජ්‍ය සසේවා ස ාිෂන් සභා 

සේ ේසේ ” අභිමතය පරිදි අවලංගු කළ හැකිය. විභාගය පැවැත්ීම සම්බන්ධගයන් උතුරු 

පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් සභාගේ ගේකම් විසින් පනවනු ලබන ගරගුලාසිවලට 

අයදුම්කරුවන් යටත් විය යුතුය. එම ගරගුලාසි උේලංඝණය කළගහාත් පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා 

ගකාමිෂන් සභාගේ ගේකම් විසින් පනවනු ලබන ෙඬුවමකට යටත් විය යුතුය. 
 

09.2 තවෙ, අයදුම්කරුවන්ගේ අනනයතාවය තහවුරු කර ගත හැකි පරිදි මුහුණ සහ ඉගලක්ගරෝනික 

උපාංග පැළඳ ගනාසිටින බව තහවුරු කරගැනීම සඳහා කන් ගෙකම ආවරණය ගනාකර විභාග 

ශාලාවට ඇතුළු විය යුතුය.  තවෙ, එගසේ තහවුරු කරගැනීම ප්‍රතික්ගෂේප කරන අයදුම්කරුවන් විභාග 

ශාලාවට ඇතුළත් කරනු ගනාලැගේ. තවෙ, විභාග ශාලාවට ඇතුළත්වූ ගමාගහාගත් සිට විභාගය 

අවසන් ී විභාග ශාලාගවන් පිටත්ව යන තුරු අයදුම්කරුගේ අනනයතාවය තහවුරු වන 

ආකාරගයන් මුහුණ සහ කන් ගෙක ආවරණය ගනාකර සිටිය යුතුය. 
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10. අසතය සතාරතුරු සඳහා ෙඩුවේ 
 

අයදුම්කරු තම ඉේලුම්පත්‍රය සම්ූර්ණ කිරීගම් දී ඉතා සැළකිලිමත්ව නිවැරදි ගතාරතුරු ඉදිරිපත් කළ 

යුතුය. ගමම විභාගගේ ගරගුලාසිවලට අනුව කිසියම් අයදුම්කරුගවකු විභාගයට ගපර ගහෝ විභාගය 

පැවැත්ගවන විට ගහෝ විභාගගයන් පසුව කුමන ගහෝ අවසේථාවක සුදුසුකම් ගනාමැති අගයකු බව 

අනාවරණය වුවගහාත් ඔහුගේ/ඇයගේ අගප්ක්ෂකත්වය එම අවසේථාගේ දී ම අවලංගු කරනු ලැගේ. 

අයදුම්කරු ඉදිරිපත් කර ඇති කුමන ගහෝ ගතාරතුරක් අසතය බව අනාවරණය වන කුමන ගහෝ අවසේථාවක 

ගහෝ ඔහු/ඇය පළාත් රාජ්‍ය ගසේවගයන් පහ කරනු ඇත. 

 

11. අත්සන සහති  කිරීම 
 

සෑම අයදුම්කරුගවකුම තමන්ගේ අත්සන සහතික කිරීම අනිවාර්යය ගේ. අයදුම්කරු තම ආයතන ප්‍රධානියා 

ගහෝ ආයතන ප්‍රධානියා ගවනුගවන් අත්සන් කිරීමට බලයලත් නිලධාරිගයකු මගින් තම අත්සන සහතික කරවා 

ගත යුතුය. 

 

12. විභාග පරිපාටිය 
 

 

ගමම ලිඛිත පරීක්ෂණය පහත සඳහන් ප්‍රශේන පත්‍ර 02 න් සමන්විත වන අතර, ගමම විභාගය සිංහල, ගෙමළ 

සහ ඉංග්‍රීසි යන භාෂා මාධයවලින් පවත්වනු ලැගේ. අයදුම් කරන ලෙ භාෂාව පසුව ගවනසේ කිරීමට ඉඩ 

ගෙනු ගනාලැගේ. ගමම ලිඛිත පරීක්ෂණයට ගපනී සිට ඉන් සමත් ගනාවු කිසිදු අයදුම්කරුගවකුට ප්‍රතිඵල 

නැවත පරීක්ෂා කිරීම ගවනුගවන් අයදුම් කිරීගම් හැකියාවක් ගනාමැත.  
 

අිං ය ප්‍රශේන පත්‍රය විෂයය අන්තර්ගතය  ාලය ලකුණු 

01 බුේධි පරීක්ෂණය 

ගමම ප්‍රශේන පත්‍රය අයදුම්කරුගේ සිතීගම් 

තර්කානුකූලතාවයත්, ඔහුගේ සිතීගම් 

විශේගේෂණ තත්ත්වයන් තීරණය කිරීගම් 

ශක්තියත්, විනිශේචය කිරීම සඳහා වූ ප්‍රශේනවලින් 

සමන්විත ගේ. 

පැය 01 යි 100  

02 
විෂයානුබේධ 
තාක්ෂණික 
පරීක්ෂණය 

ගමම ප්‍රශේන පත්‍රය ගගාඩනැගිලි ඉදිකිරීගම් 

මූලධර්ම, ගගාඩනැගිලි සඳහා වන මූලද්‍රවය, 

ඉදිකිරීම් කාර්යය සඳහා පිඹුරුපත් (Plan) සකසේ 

කිරීම හා කියවා වටහා ගැනීගම් හැකියාව, 

මැනුම්, අත්තිවාරම, පසේ වර්ග, මාර්ග ඉදිකිරීම හා 

නඩත්තුව,  ඇසේතගම්න්තු පිළිගයල කිරීගම් 

හැකියාව, ජ්‍ල සැපයීම, ජ්‍ලාපවහන මාර්ග 

ඉදිකිරීම හා කසල / අපද්‍රවය බැහැර කිරීගම් ක්‍රියා 

පිළිගවළ පිළිබඳව අයදුම්කරු සතු අත්පත් 

කරගත යුතු හැකියාවන් විනිශේචය කිරීම සඳහා වූ 

ප්‍රශේනවලින් සමන්විත ගේ. 

පැය 03 යි 100 

 

 

සටහන 
 

ගමම විභාගය තරඟ විභාගයක් වන ගහයින් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට ගපනී සිටීමට සුදුසුකම් ලැබීමට නම් 

ලිඛිත පරීක්ෂණගයන් එක් එක් විෂයය සඳහා ගවන් කර ඇති ලකුණුවලින් අවම වශගයන් සියයට 

හතළිහක්වත් 40% අගප්ක්ෂකයින් විසින් ලබාගත යුතුය. සම්මුඛ පරීක්ෂණගේ දී අයදුම්කරුවන් ගමම 

තරඟ විභාගගයන් අයදුම්කරුවන් ලබාගත් වැඩිම මුළු ලකුණුවල එකතුගේ අනුපිළිගවල (Merit Order) 

සළකා බලනු ලැගේ. 
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13. විභාග ප්‍රතිඵල 
 

අයදුම්කරුවන්ගේ සම්ූර්ණ විභාග ප්‍රතිඵල උතුරු පළාගත් පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් සභාගේ ගේකම් 

විසින් www.np.gov.lk උතුරු පළාත් සභාගේ නිල ගවේ අඩවිගයහි පළකරනු ලබන අතර, තම තමන්ගේ 

පුේගලික විභාග ප්‍රතිඵල ෙ www.np.gov.lk          Exams & Recruitments          Results යන සබැඳිය 

මගින් බලාගැනීමටත්, භාගත කිරීමටත් හැකිය. 
 

සැළකිය යුතුය:- 

 

(i). ගමම විභාග ෙැන්ීගමහි සඳහන් ගනාවන ගමානයම් ගහෝ කරුණක් පිළිබඳව උතුරු පළාත් රාජ්‍ය 

ගසේවා ගකාමිෂන් සභාගේ ගේකම්ගේ තීරණය අවසන් තීරණය ගේ. 
 

(ii). ගමම විභාගය පැවැත්ීම ගහෝ අවලංගු කිරීම පිළිබඳ සම්ූර්ණ බලය උතුරු පළාගත් පළාත් රාජ්‍ය 

ගසේවා ගකාමිෂන් සභාගේ ගේකම් සතුය. 
 

(iii). ගමම නිගේෙනගේ සඳහන් කරුණු සම්බන්ධගයන් කිසියම් පැහැදිළි කරගැනීමක් අවශය වන්ගන් 

නම් උතුරු පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් සභාගේ විභාග අංශගේ දුරකතන අංක 021-2219939 

සමග සම්බන්ධ වන්න. 
 

(iv). ගමම නිගේෙනගේ භාෂා පාඨ අතර කිසියම් ගහෝ ගනාගැළපීමක් ගහෝ අනනුකූලතාවයක් ඇති බව 

ගපනී යන්ගන් නම් එවැනි අවසේථාවක ගෙමළ මාධය නිගේෙනය බලාත්මක වන බව සැළකිය 

යුතුය. 
 

(v). ගමම විභාගය පිළිබඳ නිගේෙනය www.np.gov.lk       Exams & Recruitments 

Advertisement            2025 උතුරු පළාත් සභාගේ නිල ගවේ අඩවියට පිවිසීගමන් ලබාගත 

හැකිය.  

 

 

 

ආේවාප්පිේලල සරි 

ගේකම් 

පළාත් රාජ්‍ය ගසේවා ගකාමිෂන් සභාව 

උතුරු පළාත 
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